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Convocação para a Etapa Online de Entrevista Coletiva 
 

Em continuidade ao Processo Seletivo EX017/26 - Assistente - Belo Horizonte - Vaga exclusiva para pessoas 

com 50 anos ou mais, convocamos os candidatos aprovados na Etapa de Avaliação Individual de Habilidades 

e Perfil para a Etapa Online de Entrevista. 

 
Entrevista Coletiva 

Data: 24/06/2026 (quarta-feira); 
Horário: 14h30 (previsão de término 15h30); 

Local: Online.  
CANDIDATOS 

PESSOAS CANDIDATAS 

1 EDUARDO DESLANDES 

2 CARLOS LUIS DE SOUZA 

3 CASSIO DE FARIA BELTRÃO 

4 CLÁUDIA JOVIANO 

5 CLÁUDIA S MARTINS DE FARIA 

6 DALVA DANIELLE TEODORO BRAGA 

7 DENIESTER LOUIDGE ASSUNCAO 

8 EDIMAR RODRIGUES DOS SANTOS 

9 EDNA LUZIA ELIAS 

10 GLÁUCIA DE SOUZA JARDIM PINHEIRO DE AZEVEDO 

11 HELIENE RESENDE GOMES 

12 IACMI DE OLIVEIRA 

13 JAQUELINE TEOTÔNIO PEREIRA PEREIRA 

14 JEFFERSON OLIVEIRA 

15 MÁRCIO DIAS 

16 MARIA HELENA DA SILVA 

17 MARLUS MENEZES 

18 MIRIAM ALVARES 

19 MIRIAM CRUZ RIBEIRO 

20 NEIVA APARECIDA DE OLIVEIRA 

21 NIVIA LUCIA DE LIMA 

22 ROBERTO MOREIRA 

23 RODRIGO LUIZ LOPES FREITAS 

24 SALOMÃO SILVEIRA AMARAL 

25 TEREZINHA AMARAL AMARANTE 

26 VALÉRIA MARINHO 

27 VANIL GONÇÃVES RODRIGUES 
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28 VIVIANE AUGUSTA PEREIRA DE OLIVEIRA SILVA 

29 WAGNER LUIZ DA SILVA 

30 YASCARA LEONIDAS COSTA 

 

 

ATENÇÃO: A não participação na entrevista coletiva não caracterizará a eliminação do candidato do processo 

seletivo. Acesse as informações para sua participação, clicando aqui.  

 

Importante! O link para acessar a sala virtual onde acontecerá a entrevista será enviado com antecedência 

para o e-mail cadastrado no currículo dos candidatos. É de responsabilidade do candidato manter as suas 

informações de cadastro atualizadas em seu currículo, pois, o Sebrae Minas não se responsabiliza pelos e-

mails não entregues por erro de cadastro. O link para acessar a sala virtual é pessoal, exclusivo para a 

participação e não deve ser compartilhado com outras pessoas. 

 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=cYIpl9cbxUqTW4it3vY2zOmoKJakYWRCtNC7Ghz-UnZUN0NYMU0zS0tLR1Q1SEtMNDVESDYzMU1ZTi4u

