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E de responsabilidade do candidato acompanhar as informagées no site até o final deste processo seletivo.

Convocagdo para a Etapa de Avaliagdo Coletiva de Habilidades e Perfil - Fase 2
Data e Horario

Em continuidade ao Processo Seletivo EX048/22 - Assistente | - Belo Horizonte, convocamos os candidatos que
participaram da Fase 1 da Avaliacdo Coletiva de Habilidades e Perfil para a Fase 2, que acontecera de maneira
remota (online).

Fase 2 - Dinamica de Grupo
A ndo participacdo nesta fase, caracterizard a eliminacdo do candidato do processo seletivo.
Na lista abaixo constam os nomes dos candidatos que participaram da Fase 1 e confirmaram presenca para a
Fase 2.
FASE 2 - GRUPO 1
Data: 17/10/2022 (segunda-feira);

Hordrio: 14h (previsdo de término as 17h);
Local: Online.

CANDIDATOS - GRUPO 1

ADRIANA PIMENTA DOS SANTOS MENEZES
ANA LUISA DINIZ LOUREIRO

ANA PAULA DA ROCHA PEREIRA
BERNARDO FONSECA DE ALMEIDA

BRENO CARDOSO FIGUEIREDO SILVA
CAROLINA NOVAES SALVADOR

CLAUDIA VIEIRA CASTRO NORONHA
DANIELLE NUNES JACOME

ELLEN MARIA DE FREITAS FONTES
FRANCIELY OLIVEIRA RAMOS
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FASE 2 - GRUPO 2
Data: 18/10/2022 (terca-feira);
Horario: 09h (previsdo de término as 12h);
Local: Online.

CANDIDATOS - GRUPO 2

GUSTAVO MACHADO CONCOLATO

ITALO GABRIEL CARDOSO DA SILVA GONCALVES
JOEL MARTINS DE SOUZA

LEANDRO OLIVEIRA FERNANDES

LILIAN ALVES DE OLIVEIRA
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LUCAS FRANCISCO TAVARES
MARCOS PHILIPE BATISTA MARTINS
THATIANE CRISTINA BARBOSA SILVA
TULIO SOUSA VIEIRA
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O link para acesso a sala virtual sera enviado com antecedéncia para o e-mail cadastrado no curriculo dos
candidatos. O link é pessoal, exclusivo para a participacdo e ndo devera ser compartilhado com outras pessoas.
ATENCAO: E de responsabilidade do candidato manter as suas informacdes de cadastro atualizadas em seu

curriculo, pois o Sebrae nao se responsabiliza pelos e-mails ndo entregues por erro de cadastro.



