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E de responsabilidade do candidato acompanhar as informagées no site até o final deste processo seletivo.

Convocagdo para a Etapa de Avaliagdo Coletiva de Habilidades e Perfil - Fase 2
Data e Horario

Em continuidade ao Processo Seletivo EX033/22 - Assistente | - Patrocinio, convocamos os candidatos que
participaram da Fase 1 da Avaliacdo Coletiva de Habilidades e Perfil para a Fase 2, que acontecera de maneira
remota (online).

Fase 2 - Dinamica de Grupo

A nado participacao nesta fase, caracterizard a eliminagao do candidato do processo seletivo.

Na lista abaixo constam os nomes dos candidatos que participaram da Fase 1 e confirmaram presenca para a
Fase 2.

FASE 2 - GRUPO 1
Data: 11/08/2022 (quinta-feira);
Horario: 09h (previsdo de término as 12h);
Local: Online.

CANDIDATOS - GRUPO 1 |

1 ADRIANA TIMOFIECSYK RIVELINI

2 ANA DE SOUZA SANTOS

3 ARIANE NASCIMENTO FONSECA

4 BARBARA SONYLLA DE OLIVEIRA SILVESTRE
5 BRUNA CATAI ALCANTARA

6 BRUNO DA SILVA FRANCA

7 CAMILA ABREU VIANA RABELO

8 CASSIA MEYRE GONCALVES DOS ANJOS
9 DAVI FERREIRA SILVA

10 FABIANA SANTOS SIMIL DE OLIVEIRA
11 FELLIPE EDUARDO MORAES SILVA

FASE 2 - GRUPO 2
Data: 11/08/2022 (quinta-feira);
Horario: 14h (previsdo de término as 17h);
Local: Online.

CANDIDATOS - GRUPO 2 |
1

FRANCYELY CABRAL VIEIRA
GIOVANNA GOMES DE MELO
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GUSTAVO JOSE SILVA DE DEUS
HERMES ALENCAR DE LIMA

IGOR GABRIEL ROZA MARTINS
KARINA DE FATIMA SILVA

MARIANA CRISTINA DOS SANTOS
MICHAEL ROSA FIDELIS

PAMELA BORGES PEREIRA DE SOUZA
10 VINICIUS MARQUES FRANCA
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O link para acesso a sala virtual sera enviado com antecedéncia para o e-mail cadastrado no curriculo dos
candidatos. O link é pessoal, exclusivo para a participacdo e ndo devera ser compartilhado com outras pessoas.
ATENCAO: E de responsabilidade do candidato manter as suas informacdes de cadastro atualizadas em seu

curriculo, pois o Sebrae nao se responsabiliza pelos e-mails ndo entregues por erro de cadastro.



