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É de responsabilidade do candidato acompanhar as informações no site até o final deste processo seletivo. 

 
Convocação para a Etapa de Avaliação Coletiva de Habilidades e Perfil - Fase 2 

Data e Horário 
 

Em continuidade ao Processo Seletivo EX026/22 - Analista Técnico I - Divinópolis, convocamos os candidatos 

que participaram da Fase 1 da Avaliação Coletiva de Habilidades e Perfil para a Fase 2, que acontecerá de 

maneira remota (online). 

 

Fase 2 - Dinâmica de Grupo 

A não participação nesta fase, caracterizará a eliminação do candidato do processo seletivo.  

Na lista abaixo constam os nomes dos candidatos que participaram da Fase 1 e confirmaram presença para a 

Fase 2.  

 

FASE 2 - GRUPO 1 

Data: 01/08/2022 (segunda-feira); 
Horário: 10h30 (previsão de término às 13h); 

Local: Online. 
 

CANDIDATOS - GRUPO 1 

1 CAROLINA ARAUJO CUNHA CARVALHO ALVIM 

2 CÍNTIA SIQUEIRA ARAÚJO SOARES 

3 EVERTON JULIANO MENDONÇA 

4 FERNANDO WILLIAN SANTOS 

5 GABRIELA AMANDA DE OLIVEIRA 

6 HUGO DIAS DEOLINDO DA SILVA 

7 JONATHAN MOREIRA BELARMINO 

 

 

FASE 2 - GRUPO 2 

Data: 01/08/2022 (segunda-feira); 
Horário: 15h (previsão de término às 17h30); 

Local: Online. 
 

CANDIDATOS - GRUPO 2 

1 LUCAS PEREIRA GOUVÊA 

2 LUIZ FERNANDO FERREIRA 

3 MARCELO JOSÉ SACRAMENTO VASCONCELOS 

4 MARCUS VINICIUS MORAIS DOS SANTOS 

5 MEIRILENE DE CÁSSIA FARIA SOARES 
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6 POLIANA APARECIDA DE OLIVEIRA SOUZA 

7 TARCIZA ALVES DE SOUZA 

 

O link para acesso à sala virtual será enviado com antecedência para o e-mail cadastrado no currículo dos 

candidatos. O link é pessoal, exclusivo para a participação e não deverá ser compartilhado com outras pessoas.  

ATENÇÃO: É de responsabilidade do candidato manter as suas informações de cadastro atualizadas em seu 

currículo, pois o Sebrae não se responsabiliza pelos e-mails não entregues por erro de cadastro.  

 


